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Point de depart des réflexions

Recherche menée a 'Université de Sherbrooke en 2023/2024 : « Perspectives
@l enseignantes et étudiantes sur les IAg »
(https://aipu24.sciencesconf.org/516218/document)

o000 Rapport d’un comité institutionnel de ’'UdeS : « Adapter les programmes d'études
L4 pour tenir compte de l'IA a l'Université de Sherbrooke : recommandations et
®

invitation a l'action » (https://zenodo.org/records/13376588)
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La recherche en JA et
education
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Mise en contexte

The application of Al in education (AIEd) has been the subject of research for about 30 years.

a The International AIEd Society (IAIED) was launched in 1997, and publishes the International
& Journal of Al in Education (IJAIED), with the 20th annual AIEd conference being organised this
year.
- | However, on a broader scale, educators have just started to explore the potential pedagogical
ﬂ&/&& opportunities that Al applications afford for supporting learners during the student life cycle.

k‘vi (Zawacki-Richter, Marin, Bond et al., 2019, p.1)
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Taxonomie
des |IAEd

STUDENT-FOCUSED AIED

Intelligent Tutoring Systems (ITS)

Al-assisted Apps (e.g., maths, text-to-speech, language learning)

Al-assisted Simulations (e.g., games-based learning, VR, AR)

Al to Support Learners with Disabilities
Automatic Essay Writing (AEW)
Chatbots

Automatic Formative Assessment (AFA)
Learning Network Orchestrators
Dialogue-based Tutoring Systems (DBTS)
Exploratory Learning Environments (ELE)
Al-assisted Lifelong Learning Assistant
TEACHER-FOCUSED AIED

Plagiarism detection

Smart Curation of Learning Materials
Classroom Monitoring

Automatic Summative Assessment

Al Teaching Assistant (including assessment assistant)
Classroom Orchestration
INSTITUTION-FOCUSED AIED
Admissions (e.g., student selection)
Course-planning, Scheduling, Timetabling
School Security

Identifying Dropouts and Students at risk

e-Proctoring

LR L

RV

AT

(Holmes et Tuomi, 2022, p.550)



AIEd Proven and Potential Benefits for Teaching and
Technologies Learning

+Stimulating conversations
sIncreasing learners’ interest and engagement

*Pedagogical planning

*LMS uses

*Improving quality of interactions
sLeveraging the LMS

*Customized and timely materials, guidance, and feedback (Zh a ng et AS la n ’ 202 1 ’ p' 8)

*Customized learning experience based on needs, preferences, and prior
knowledge

y 4 V 4 ®
*Analyzing large scale student data e n e I c e s
(\VET T N ET T 3| *Predictive models

*Preventive and adaptive interventions

pédagogiques

(CETGITERSUS T WAl «Improving e-learning
environments *Customized learning materials and resources for tailored learning

+Collaborative learning, engagement, and visual feedback d e S I A

*Visualization of information
sImmersive learning environments

Challenges to be addressed:
Costs & Scalability
Ethics & Privacy
Lack of Al expertise among educators
Lack of actionable guidelines for educators
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Actuellement

Principaux Themes de Recherche

* Systemes de Tutorats Intelligents et Cours en Ligne : Les systemes de tutorat intelligents et les cours en
ligne ouverts massifs (MOOCs) sont des themes récurrents dans la recherche sur l'|lA en éducation, soulignant
l'importance de l'apprentissage en ligne et personnalisé (Feng et Law, 2021 ; Hamal et al., 2022)

* Applications de U'lA dans l'Enseignement Supérieur : Les applications incluent le profilage et la prédiction,
l'évaluation et l'adaptation des systemes, ainsi que la personnalisation de l'apprentissage (Zawacki-Richter et
al,, 2019; Delen et al., 2024)

* Technologies et Techniques Analytiques : Des techniques telles que le traitement du langage naturel,
l'exploration de données éducatives, l'analyse de l'apprentissage et l'apprentissage automatique sont
centrales dans la recherche actuelle (Feng et Law, 2021)

Constats

* Croissance Exponentielle de la Recherche : Depuis 2010, le nombre d'études sur 'lA en éducation a
augmenté de maniere exponentielle, avec une forte concentration sur l'enseignement supérieur (Guerrero et
al., 2020)

« Collaboration Internationale : Bien que la recherche soit prolifique dans des pays comme les Etats-Unis, la
Chine et 'Australie, ily a peu de collaboration entre les auteurs et les pays (Delen et al., 2024)

Uﬂiversitékde
Sherbrooke



Les etudiant-es, les
enseignant-es et I'lA

Résultats d’une consultation

Université de
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Recherche UdeS (2023-2024)

1. Documenter Uutilisation des
systemes d’Intelligence Artificielle générative
(IAg) par les personnes étudiantes et
formatrices de U’Université de Sherbrooke

2. Connaitre leurs perspectives sur
Lapplication de ces technologies
dans leur contexte universitaire

Menée avec : Serge Piché, Caroline Bourque, Alexandra Lez, Anne-Marie Sénécal, Jean-Christophe Lagacé

Uﬂiversitékde
Sherbrooke



UTAUT: Unified Theory of Acceptance and Use of Technology
(Venkatesh et al., 2003; Lakhal et al., 2023)

le degré de croyance qu’a une personne que l'utilisation d’un systeme l'aidera a atteindre
Attentes de performances . . o
un meilleur niveau de performance académique

Attentes d’efforts le degré d’aisance percu par la personne de l'utilisation du systéme (dispositif)

comment une personne croit que des personnes influentes autour d’elle croient qu’elle

Influence sociale o A
devrait utiliser ce systeme

degré de croyance d’une personne qu’il existe une structure organisationnelle et

Conditions facilitantes technique pour soutenir Uutilisation du systeme

Intentions comportementales Intention d’utiliser le systeme a Uavenir

La mesure dans laguelle la personne a tendance a adopter des comportements

Habitude automatiquement en raison de l'apprentissage

Compromis cognitif de la personne entre les avantages percus des applications et le colt

Valeur financiéere . o
monétaire de leur utilisation

Motivation hédonique Le plaisir découlant de Uutilisation d’une technologie

: de
WSS Sherbrooke




DEGRE DE CONNAISSANCE IAg

B Pas du tout B Unpeu H Bien B Tres bien Ml J'ai une expertise
ETU AUT23
11% 58% 22% 8% 1°
(N=943)
ENS PRIN24
(N=255)
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Fréquence utilisation IAg contexte pédagogique derniere année
(ENS Print24, N=255)

B Plusieurs X/ jour mPlusieurs X/ semaine B3a4 X/ mois B3a4X/session BJamais

Fréquence utilisation IAg contexte universitaire derniére année
(ETU Aut23, N=963)

B Plrs X/jour m1X/jour m1X/semaine M1X/mois MW1X/session MJamais

lsJﬁiv%rsitékde
erbrooke



Utilisation des outils

m ETUAUT23 (N=963) = ENS PRIN24 (N=255)

23%
20%
5%
6“

04
>

Q 00 .\o ‘Q
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Catégories d’lAG utilisées ENS Prin24

64%

2% o
ey

16%
11%
| |

192 Tegxte ’ Images Sons Presentations Videos Codes Formules Aucune
réponses M Passé ouactuel ™ Prévu a l'avenir Py Universic ce
Sherbrooke



Prévision utilisation prochaine session
(universitaire/pedagogique)

Je ne sais 22%
pas
Moins F
Davantage | y
WETUAUT23 (N=613) M ENSPRIN24 (N=116) Université de
SN0 | Sherbrooke

A



Finalités d’utilisation

Evaluer les examens

Evaluer les travaux

. 6%

e 109

Présenter IAG aux étudiant.es
Comprendre notions difficiles
Rediger des documents
Trouver des mots-clés
Resumer

Reviser qualité de la langue

I 39%

0%

18%

f

47%

42%

48%

4
41%

( Rechercher desressources
Obtenir informations supplémentaires
Trouver des exemples

Traduire

K S'inspirer

I
R

42%

59%

61%

49%

58%

58%

m ETUAUT23 (N=613) = ENS PRIN24 (N=116)

82%

Université de
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Attentes de performances avec lutilisation des |IA

Je ne sais pas | Tout a fait en désaccord | | En accord | Tout a fait en accord

Intégrer les IA

génératives amélior|
B . 34% -6%
Lapprentissage de

mes étudiant-es.

Utiliser les IA

generatl.ve:s enrichit 9% 6% 10%
laqualité de mon

enseignement.

Université de
Sherbrooke



Utiliser les IA génératives est
valorisant.

Dans mon programme, les
personnes enseignantes qui

utilisent les IA génératives sontj..

Mon programme appuie l'utilisation
des IA génératives.

Ma faculté encourage l'utilisation
des IA génératives.

BY

Influence sociale sur Uutilisation des IA

Je ne sais pas | Tout a fait en désaccord |

18%

46%

54%

51%

/‘l‘\

| En accord | Tout a fait en accord

-17%

-10%

-9%

5%

5%

6%

Université de
Sherbrooke



Theme 1 : Finalité d’'usage

Comprendre ce qui incite les personnes étudiantes
a recourir a I'lA dans un contexte universitaire

« Faciliter la compréhension en complétant la matiére d’un « Me donner des retours sur un texte que j'ai rédigé, dans le
cours, rendre plus disponible le savoir en I'expliquant pour but de I'améliorer tout en gardant ma plume ».
[sic] intelligiblement que dans des articles scientifiques, ou
autre ».

APPRENTISSAGE PERFORMANCE

PRODUCTIVITE ABSENCE DE FINALITE

« J'ai fait appel a ChatGPT afin d'obtenir rapidement des « Dans mon domaines les notions sont assez complexes
réponses a mes questions sur un sujet en ingénierie. C'est pour que le recours a de telles IA ne sert a rien dans
plus rapide que de lire de longs textes ». I'apprentissage, donc pas vraiment d'impact ».

Université de
Sherbrooke



Theme 2 : Perspective critique

Comprendre les éléments critiques
auxquels les personnes étudiantes sont sensibles

v — " s o ’ )
Conditions d’utilisation nécessaires a un usage
Menaces de 'utilisation pour I'apprentissage

favorisant I’apprentissage

» Perte de la pensée critique

* Questionner le contenu générer par I'lA S :
e , o .g R p, . * Diminution de 'engagement dans I'apprentissage

» Utiliser I'lA de maniére intégre et éthique " CEEaETEES Ul I (AvEleE T de
» Comprendre le r6le de I'lA dans I'apprentissage compétences (p. ex., rédaction autonome)
« Les étudiants pourraient_éga/ement les utiliser [IA] pour « Je pense qu'il est dangereux que les étudiants se mettent 3
apprendre et ge/_'lf)rer_ des /_degs. ¢ est. de, s'assurer que la dépendre des IA au lieu de faire le travail intellectuel eux-
culture et son utilisation soit bien enseignée et promue pour A . . [

e mémes et ainsi que leur formation fasse défaut ».
assurer sa bonne utilisation ».

UD Université de
Sherbrooke



Theme 3 : Impacts percus sur 'enseignement

Comprendre ce que pensent les personnes étudiantes des impacts de
LCusage de U'lA en contexte universitaire sur les personnes enseighantes

Reconnaissance des enjeux

« Il rend obsoléte [sic] une énorme quantité
de lectures, tests et méme projets qui
peuvent étre pratiquement complétés avec
Chat-GPT ».

« J'ai I'impression que I'lA va compliquer la
tdche de correction et d'évaluation des
compétences des étudiants (plagiat,
difficulté a cerner certaines habiletés
spécifiques des étudiants parce que I'IA
effectue des taches a leur place) ».

Université de
Sherbrooke




Theme 3 : Impacts percus sur 'enseignement

Comprendre ce que pensent les personnes étudiantes des impacts de Uusage de U'lA en
contexte universitaire sur les personnes enseighantes

Recommandations pour les personnes enseignantes

Adapter les méthodes d’enseignement Adapter les méthodes d’évaluation afin de

afin de favoriser la pensée critique tenir compte de I'utilisation possible de I'|A

» Favoriser le raisonnement/I’apprentissage profond Reconnaitre I'inévitabilité de I'usage de I'lA

» Dédier plus de temps a la résolution de probleme Valoriser la pensée critique dans les évaluations
» Réduire I'apprentissage « par coeur » * Réglementer I'utilisation de I'lA

* Reconnaitre les potentiels du rdle de tuteur * Renforcir la sécurité des évaluations contre I'lA
» Autoriser I'utilisation de I'|A de maniére encadrée Détecter le plagiat

« Les évaluations devront devenir plus complexes et authentiques, ce qui est une bonne nouvelle méme sans IA. Dans
I'enseignement, il faudra prendre en compte leur existence, mais peut-étre qu'elles pourront méme aider a générer, par exemple,
des questions, des modéles... ».

U}rlliversitékde
Sherbrooke



Avis sur les impacts de I'lAg

« en contexte universitaire » « sur la pédagogie universitaire »
(ETU Aut23) (ENS Prin24)

1)

2)

3)

4)

5)

Changement dans les méthodes
d'enseignement (variations disciplinaires, esprit
critique, pédagogie participatives-interactives)
Impact sur l'évaluation (plagiat, compréhension
réelle, garantir équité, créativité, pensée critique)

Role accru de U'lA dans l'apprentissage (aide
compréhension, personnalisation, productivité)

Inquiétudes quant a l'utilisation abusive des |IA
(dépendance, inégalités, désinformation, béquille)
Nécessité d'une utilisation éthique et
responsable des IA (définir regles claires)

1)

2)

3)

Adaptation nécessaire des enseignants (repenser
évaluations, intégration dans les cours,
opportunités créatives et personnalisation)
Nécessité d'une collaboration (enseignants,
étudiants, admin.)

Déclin des capacités cognitives (pensée critique)
et rédactionnelles des étudiants

Importance du sens critique (fiabilité, biais)

Enjeux éthiques (plagiat, désinformation,
dépendance)

UD Université de
Sherbrooke



Recommandations a I’'UdeS

« en contexte universitaire »

(ETU Aut23)

« en contexte pédagogique »
(ENS Prin24)

1)
2)

3)
4)

3)

6)

Sensibiliser et former la communauté
universitaire

Réglementer et encadrer (et détecter)
l'utilisation (regles claires)

Promouvoir utilisation responsable (éthique)
Adapter méthodes d'enseighement et
d'évaluation (Intégrer pédagogiquement)
Evaluer l'impact sur l'enseignement et
l'apprentissage

Favoriser la communication, la collaboration
et la transparence

1)
2)

3)
4)

3)

6)

Former le personnel enseighant et la
communauté étudiante (utilisation et enjeux)
Encadrer clairement l'utilisation

Promouvoir utilisation responsable et éthique
Développer des ressources et outils pour
intégrer les IAG dans les cours

Réfléchir a l'impact des IAg sur
l'apprentissage et les compétences des
étudiants (vigilance face aux risques, soutien a
la recherche sur les IAg en éducation)
Communiquer de fagcon transparente et

honnéte sur l'utilisation des IAg
UD Université de
Sherbrooke



Quels rapports/aux IA ?
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Rapport au Savoir

au monde, a soi et aux autres. C'est une forme d'appropriation du monde (rapport épistémique), mais aussi
une forme d'appropriation de soi (rapport identitaire). Tout cela restant inscrit dans une réalité sociale déja

; « Il n'est pas de savoir sans rapport au savoir (plus exactement a 'apprendre), qui est en méme temps rapport
la sous des formes qui préexistent au sujet (rapport social). (Charlot, 1997) » (Soétard, 1999, p.195)

«(...) le rapport social au savoir se définit comme « l'ensemble d'images, d'attentes et de jugements qui
'- portent a la fois sur le sens et la fonction sociale du savoir et de l'école, sur la discipline enseignée, sur la
situation d'apprentissage et sur soi-méme » (Charlot, 1982 dans Charlot, 1992, p. 122).

U{lliversitékde
Sherbrooke



Rapport au Savoir

Bourdieu et Passeron (1970) a permis de se rendre compte que la question du
rapport au savoir est présente, notamment, associée aux expressions « rapport au
langage », « rapport au langage et au savoir » et « rapport a la culture ». Dans certains
passages spécifiques, il est possible de souligner la maniére dont ces expressions
sont inscrites dans le domaine sociologique, en particulier dans les trois
dimensions : institutionnelle, historique et culturelle.

Bourdieu et Passeron (1970) soulignent que l'enseignement transmet eégalement un
style. En d'autres termes, une sorte de rapport a la langue et a la culture. La
transmission de ce style, a son tour, est liée a un type de patrimoine historique et

socioculturel.
Calvacanti (2020)

UD Université de
Sherbrooke



Triangle pédagogique

LE SAVOIR
4 >

Enseigner Apprendre

ACTE
PEDAGOGIQUE

’
| LE PROFESSEUR -

1
> LES ELEVES

Former

(Houssaye, 1986) Sherbrooke



Tétraedres de Faerber (2003)

GROUPE

Partager

Faciliter Participer
[ ENSEIGNANT ]— L [N TR [ APPRENANTJ
\ . Apprendre
Enseigner

ISJﬁiv%rsitékde



Tetraedre selon LePage et Roy (2023

Apprenant

Interactions IA - apprenants

* Quel sontles effets cognitifs,
comportementaux et affectifs de
lutilisation de 'lA chez l'apprenant?

o Y a-t-il des effets de bord?

* De quelle fagon I'apprenant interagit-il
avecl'lA?

¢ Quel contrdle l'apprenant-a-t-il?

Interactions IA -enseignants

/
Interactions IA - savoirs 7 X ) .
’ ¢ Quelles actions de I'enseignant
¢ Quelle marge de ,' cherche-t-on a automatiser?
manceuvre A a-t-elle 4 e Que perd-t-on des actions
4 \ .
pour prendre des ’ Intelligence \ informelles?
décisions par rapport aux F 4 artificielle ‘\ ¢ Pourquoi et comment I'enseignant
contenus a enseigner? 4 \ adopte-t-il des outils d’lA?
e Quel estle niveau de ‘7/ < \\ ¢ Que doit faire I'enseignant pour
complexité et de justesse PLs D rem——— interpréter, compléter ou réguler les
R td N B
des contenus modélisés? i* R2Y \ actions de I'A?
e ~; \
4 7z ~
/ , 4 S ~ \\
7 >’ ~ \
. s 8
v 7 S A
e N
Savoirs | TT T T T TS TS TS T TS TS ST TS TSI eSS T T e T eI Enseignant

UD Université de
Sherbrooke



Le rapport au Numérique
(Collin, Guichon et Ntebuste, 2015)

Le rapport au numérique désigne la relation qu'un individu, une communauté ou une
société entretient avec les technologies numériques, englobant les attitudes, les
compétences, les comportements, les perceptions et les valeurs liées a |'utilisation des
outils numériques.

Dimensions : (1) Compétence numérique, (2) culture numérique, (3) éthique numérique

Ftude du rapport au numérique : Mieux comprendre I'impact des technologies
numériques sur la société et les individus, ainsi que les dynamiques sociales liées a leur

utilisation.
lstlliv%rsitékde
erbrooke



|A et quelles compeétences ?
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Définition de la notion de compétence

« un savoir-agir complexe prenant appui sur la mobilisation et la
combinaison efficaces d'une variété de ressources internes et
externes a l'intérieur d'une famille de situations » (Tardif, 2006)

Une famille de situations est un ensemble des situations de niveau
de difficulté équivalent qui traduisent une méme compétence.
Chaque compétence est définie par une famille de situations

Uﬂiversitékde
Sherbrooke



« Etre compétent » et « Avoir des compétences »

* Du point de vue « étre compétent », il s’agit d’un processus
consistant a « savoir agir en situation professionnelle en
mobilisant une combinatoire appropriée de ressources internes
personnelles (connaissances, savoir-faire ou habileté, aptitudes,
émotions, ...) et externes (ressources de ’environnement) et en
faisant appel a 'usage de fonctions de guidage ».

* Du point de vue « avoir des compétences », il s’agit d’une
ressource personnelle « ou d’'une combinaison de ressources
personnelles nécessaires pour savoir agir en situation
professionnelle » (p. 57)

Le Boterf, 2018
_— Universcs de



4 spheres

U D Université de
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"I} Lacompétence
numerique

Habiletés
technologiques

Innovation et
créativité
Citoyen éthique

Culture

Pensée y 3
informationnelle

critique

Résolution de

problémes Collaboration

Développement
de la personne Communication

Inclusion et Production
besoins diversifiés de contenu




Littératie de UIA

Emergence de nouvelles compétences dont le développement sera aussi a évaluer :

* Recognize,

e Know and Understand,

e Use and Apply,

e Evaluate,

e Create,

¢ Navigate Ethically (Almatrafi, Johri et Lee, 2024)

— Emergence de nouvelles connaissances :

e Fondements technologiques de UlA;

¢ Capacité d’'usage;

e Usage éthique, légal, déontologique et sécuritaire ;

¢ Agentivité humaine dans un environnement impliquant UIA

e Externalités de 'usage des IA (comité expert IA de ’'UdeS, 2024)

UD Université de
Sherbrooke



Al LITERACY FRAMEWORK

(tcea|  FORSTUDENTS

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F5PoVmMRDJtdLi6K6EBrxm4dJGFtu
9INnmkUH9NggFHAIO/edit?gid=2106162461#gid=2106162461

ISJﬁiv%rsitékde


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F5PoVmRDJtdLi6K6EBrxm4dJGFtu9nmkUH9NggFHAI0/edit?gid=2106162461
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F5PoVmRDJtdLi6K6EBrxm4dJGFtu9nmkUH9NggFHAI0/edit?gid=2106162461

i Unesco

Référentiel des
compeétences
en lA pour les
apprenant-es
UNESCO

Référentiel de compétences

en A pour les apprenants

https://unesdoc.unesco.org/a
rk:/48223/pf0000392652

Educatjon

o
&

Aspects des

Niveaux de prognsslo'n

compétences
Comprendre Appliquer Créer
« Perspective centré « Resp bilité « Citoyenneté a l'ére
sur 'humain humaine del'lA

« Ethique de I'lA

« Intériorisation de
I'éthique
(« Embodied ethics »)

« Utilisation sdre et
responsable

« Ethique dés la
conception
(« Ethics by design »)

« Techniques et
applications de I'lA

« Fondements de I'lA

« Compétences pour
I'application

« Création d'outils d'lA

« Conception de
systémes d'lA

« Délimitation des
problémes

« Conception de
I'architecture

« Itérations et boucles
de rétroaction

Université de

Sherbrooke


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000392652
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000392652

L. . [E§ unesco|
Référentiel des

compeétences
en lA pour les
enseignant-es
UNESCO

Référentiel de compétences
en IA pour les enseignants

Aspects

1. Perspective centrée
sur 'humain

Acquérir

Agentivité humaine

Progression

Approfondir

Responsabilité humaine

Responsabilité sociale

2.Ethique de IIA

Principes éthiques

Usage s(r et responsable

Cocréation de régles
éthiques

3. Fondements et
applications de I'lA

Techniques fondamentales
et applications de base de
I'A

Compétences pour la mise
en ceuvre

Création avec I'lA

4.Pédagogie de I'lA

Enseignement assisté par
I'lA

Intégration de A a la
pédagogie

Evolution pédagogique
enrichie par I'lA

5.L'IA au service du
développement
professionnel

L'IA au service de
I'apprentissage
professionnel tout au long
de la vie

L'IA au service de
I'apprentissage
organisationnel

L'IA au service de
I'évolution professionnelle

'’y =
https://unesdoc.unesco.org/a
rk:/48223/pf0000392681
\
Educatjon
2030l
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Compétences en littératie numeérique
(Fastrez et De Smedt, 2012)

Li Compétences informationnelles | Compétences techniques en Compétences sociales
% A% en lecture lecture en lecture
. e Compétences informationnelles | Compétences techniques en Compétences sociales
- Ecrire S S s
en écriture Ecriture en écriture
5 Navi Compétences informationnelles | Compétences techniques en Compétences sociales
5 - HVIgeE en navigation navigation en navigation
Eig
- 2 Compétences informationnelles | Compétences techniques en Compétences sociales
O 8 | Organiser o & o
en organisation organisation en organisation

U D Université de
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Les connaissances technopédagogiques enseignantes

g —— - ~
/ Technological
N

Pedagogical Content
/ Knowledge
(TPACK)

N\
\

\

Technological ! Technological

. / F;(edaglo%ical Tﬁ%g’;ﬁg’%%al KConlte(r;t
nowledge nowledge

Mishra et Koehler ‘ (k) Gy

(2006) { -

Pedagogical
Knowledge
(PK)

Content
Knowledge
(CK)

Pedagogical /
\ KConlte(?t /
\ nowledge

/ Université de
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Agentivite et IA'?
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., * «l'agentivité est le contrble exercé par les
Agent“"te sujets sur leur propre fonctionnement, leurs
conduites et 'environnement. »
(Jezegou, 2014)

* « étre un agent signifie faire en sorte que les
choses arrivent par son action propre et de
maniere intentionnelle »

(Bandura, 2009, p. 17)

* «lorsqu’a un moment donné et au regard d’'une
situation ou d’un contexte spécifique, le sujet
exerce une influence intentionnelle sur ses
propres conduites et modes de fonctionnement,
sur ses actions, sur autrui ou encore sur les
systemes d’action collective, alors il fait preuve
d’agentivité » (Jézégou, 2019, p. 197).

U{lliversitékde
Sherbrooke




Agentivité
Personnelle

A

Intentionnalité

* Elle résulte de la combinatoire de deux e N\

dynamiques interdépendantes, le tout étant

étayé par un sentiment d’efficacité

personnelle (Carré, 2003)

* «Lapremiere dynamique -
Lautodétermination - se situe dans le
registre du projet, de 'engagement, de
Uintentionnalité et du choix de Uactivité a
mener en fonction d’un but poursuivi. La . Agentivité

seconde - l’autorégulation — est la capacité

cognitive et métacognitive a controler la

réalisation de Uactivité pour atteindre ce

but » (Jézégou, 2019, p. 199).

Anticipation

UD Université de
Sherbrooke



Dimensions de I’agentivié de Priestley,

Robinson et Biesta (2011, p. 7)

Dimensions
itératives de
I'agentivité

Histoire de vie
Histoire
professionnelle

Dimensions
pratique/évaluative de
I'agentivité

Discursive
Dialogue interne
Dialogue

externe ; formes
culturelle

Matérielle
Ressources
Environnement

physique

Relationnelle
Structures

sociales

-

Dimensions
prospectives de
I'agentivité

Court terme
Long terme

(Nadeau-Tremblay, Ouellet et St-Jacques, 2023, p. 200)
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Posture

« Lameul (2008) définit la posture comme « la manifestation
(physique ou symbolique) d’un état mental. Faconnée par nos
croyances et orientée par nos intentions, elle exerce une
influence directrice et dynamique sur nos actions, leur donnant
sens et justification » (p. 89). Elle est en outre forgée par notre
histoire personnelle, les habitudes acquises, les expériences
antérieures. Ainsi, un enseignant, en fonction de son histoire,

de son passé scolaire, des routines qu’il a développées, a certaines
croyances et intentions en matiére d’enseignement et
d’apprentissage qui vont donner sens et justification a son action. »

(Deschryver et Lameul, 2016)

U}rlliversitékde
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D’autres élements a
considerer...
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Postulats

Le comité a formulé sept postulats qui guident ses recommandations.

.L'IA affecte les spheres de vie individuelle, professionnelle, universitaire et citoyenne.
.L'apprentissage universitaire constitue une entreprise de transformation humaine accompagnée.
.L'IA doit étre un outil au service de la médiation pédagogique humaine.

.L'intégration de I'lA aux programmes vise l'efficacité pédagogique et non I'efficience économique.
.Les choix et les usages des outils d'lA doivent étre responsables et éthiques.

> 0o WO DN =

. Il est nécessaire de développer les compétences fondamentales des personnes étudiantes pour
assurer leur robustesse face aux dysfonctionnements technologiques.

7. Les recommandations visent a tenir compte du contexte actuel et évolutif de I'lA.

https://zenodo.org/records/13376588

lstlliv%rsitékde
ernrooke
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Cultures et inégalites numériques

CULTURE NUMERIQUE DES JEUNES : LES « ARTS DE FAIRE »

e Sociologie numérique (role du milieu (famille, école, etc.) sur les apprentissages numériques des jeunes, réle
d’appropriations singulieres du numérique, méme étranges (Lahire, 2009) sur les cultures numériques juvéniles,
inégalités socioculturelles et réception-appropriation d’un bien culturel)

e [dentité numérique : les natifs du numérique

e Cultures ou sous-cultures numériques

* Pratiques et usages numériques

FRACTURE ET INEGALITES NUMERIQUES JUVENILES

* Apprentissages numériques, scolaires et sociaux (la culture, la communication, le divertissement et la
consommation)

¢ Jeunesse et vulnérabilité

s VERS UNE CITOYENNETE NUMERIQUE.

e Compétences numériques du 21e siéecle.
* Modeéles en littératie numérique.

* Citoyenneté numérique Yagoubi (2020)

(OO



Geéneration |1A?
» Digital Natives (Prensky, 2001)

» Les jeunes sont des native speakers

» Multitdche ; zapping ; jeux ; réseaux ; multimédia...
» Il faut penser ’enseignement autrement car il n’est plus adapté
» Les professeurs sont des digital immigrants

»Anne-Dominique Salamin (2015)

» De nombreuses théories sur les générations (managériales, sociologiques,
psychologiques...)

> Influence des différentes époques numériques (internet, réseaux sociaux,
téléphone intelligent...)
» Enquéte de 2013 auprés des DN et des usages
» Selfmade

> Principes pédagogiques : pédagogie actives, variété, plaisir, collaboration, rétroaction,
responsabilité, projet personnel...

Uﬁiversitékde
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|A pour étudier

* https://www.researchrabbit.ai/ < https://www.slidesai.io/fr

* https://consensus.app/ * https://www.revisely.com/
* https://notebooklm.google/ * https://www.studyfetch.com/
* https://www.scholarcy.com/ * https://www.notion.com/fr/pro

e https://www.grammarly.com/ duct

* https://www.info.gouv.fr/actual
ite/ia-generatives-comment-
bien-les-utiliser

* https://www.deepl.com/fr/tran
slator

* https://www.perplexity.ai/

Université de
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https://www.researchrabbit.ai/
https://consensus.app/
https://notebooklm.google/
https://www.scholarcy.com/
https://www.grammarly.com/
https://www.deepl.com/fr/translator
https://www.deepl.com/fr/translator
https://www.perplexity.ai/
https://www.slidesai.io/fr
https://www.revisely.com/
https://www.studyfetch.com/
https://www.notion.com/fr/product
https://www.notion.com/fr/product
https://www.info.gouv.fr/actualite/ia-generatives-comment-bien-les-utiliser
https://www.info.gouv.fr/actualite/ia-generatives-comment-bien-les-utiliser
https://www.info.gouv.fr/actualite/ia-generatives-comment-bien-les-utiliser

Evolution trés rapide...

* https://theresanaiforthat.com/
* https://www.comparia.beta.gouv.fr/

* https://www.futura-sciences.com/tech/questions-
reponses/intelligence-artificielle-creer-gpt-chatbot-personnalise-

depuis-chatgpt-19665/

U D Université de
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https://www.futura-sciences.com/tech/questions-reponses/intelligence-artificielle-creer-gpt-chatbot-personnalise-depuis-chatgpt-19665/
https://www.futura-sciences.com/tech/questions-reponses/intelligence-artificielle-creer-gpt-chatbot-personnalise-depuis-chatgpt-19665/

BY

Radar des incidences
de I'lA générative

Portée :

W De62a8ans
De3a6ans

De1a3ans
& Applications . /0 o
o natives de I'A @ Grands modeles %, Immédiatement
QQQ générative de langage légers % (0a1an)
N - Grands modéles 0/‘
G e:\gg]rﬁitéls: e @ i:ngage open-sou °® Poids
ngglééljzst?lzﬁg A générative @ Chaines grands Soncegtrlateur ® Faible
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ssistée par IA ([} Assistants modéles Qe Moyen
. virtuels langage a Modeles d'IA
es Génération de faisant étapes multiples @ ocses ¢ o
ife & codes assistée appel a 1A par diffusion ® tlevé
multiples de.IIA générative

Modeéle d'IA en tant que service

‘ Trés élevé

Knowledge
ooz Graphs User-in-the-Loop Al
m es d'IA générative . P . ser-in-the-Loop
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gt par réecupeération b@
- . ,
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LS Prompt

Engineering Tools

Source : Gartner

© 2023 Gartner, Inc. et/ou ses sociétés affiliées. Tous droits réservés. 2683355
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NIA GIA AlA

Peters, 2023 @oEe) Peters, 2023 ()OO

Peters, 2023

Non-recours a
l'intelligence artificielle
Généré par
l'intelligence artificielle

Aidé de l'intelligence
artificielle

©2023, Peters|

https://mpeters.ugo.ca/utilisation-transparente-de-lintelligence-artificielle/
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Balises d’utilisation des outils d’lAg

Autorisés ou pas dans les situations d’apprentissage et d’évaluation?

NIVEAU 0 NIVEAU 1 NIVEAU 3 NIVEAU 4

Cet outil propose L’utilisation des outils d’intelligence artificielle générative (IAG) est limitée,  L’utilisation prononcée des IAG est permise
une d é marche voire complétement interdite parce que la personne enseignante considére  parce que la personne enseignante considére
que lusage de ces outils nuitau développement de compétences essentielles.  que les personnes étudiantes sont en mesure
trans pa rente p() ur Ces compétences peuvent étre disciplinaires, comme elles peuvent é&tre  d’exercer un esprit critique et sont capables de
enca d rer l es | A g d’ordre méthodologique, rédactionnel ou informationnel. Considérantque  juger de la qualité des contenus produits par les
Lutilisation des IAG requiert un esprit critique, il peut s’agir d’'une situation ~ IAG. Ou encore, lutilisation est encouragée

dans les a Ctivités d’apprentissage ou d’évaluation sans IAG qui vise a développer celui-ci. parce que la situation d’apprentissage ou
4 H d’évaluation proposée contribue a développer
ped agogl ques. Dans ces situations, la personne étudiante produit le travail. leur esprit critique.

Dans ces situations, UIAG produit le travail
préliminaire, alors que la personne étudiante
s’assure de sa qualité en améliorant.

Accédez a Uoutil

@ https://www.usherbr ;

ooke.ca/ssf/enseign Utilisation Utilisation
ement/intelligence- interdite limitée
artificielle-ia/outils

U{lliversitékde
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https://www.usherbrooke.ca/ssf/enseignement/intelligence-artificielle-ia/outils
https://www.usherbrooke.ca/ssf/enseignement/intelligence-artificielle-ia/outils
https://www.usherbrooke.ca/ssf/enseignement/intelligence-artificielle-ia/outils
https://www.usherbrooke.ca/ssf/enseignement/intelligence-artificielle-ia/outils

>

Utilisation
interdite

Le NIVEAU 0 signifie
que utilisation est
interdite.

Dans ce contexte, tout
motif laissant croire a la
personne enseignante
qulily aursit eu
l'utilisation d'une IAG
dans une situation
d'évaluation est
considéré comme un
délit et doit étre
dénoncée auprés de la
personne responsable
des dossiers
disciplinaires facultaires.
tel que stipulé dans le

N,

Utilisation Utilisation libre
limitée balisée
Le NIVEAU 1 Le NIVEAU 2 Le NIVEAU 3 Le NIVEAU 4
D'UTILISATION signifie D'UTILISATION signifie D'UTILISATION signifie D'UTILISATION signifie
que lutilisati que lutilisati que utilisati qu’s icti
isé i améliorer isé produire éei est
pour assister un travail produit par un travail qui sera imposée.
{ apprentissag . amélioré. Dans ce contexte, la
domaine discip! Dans ce contexte, Dans ce contexte, personne étudiante est
oudes langues. o p 1ap étudiante est tenue de citer selonles
Dans ce contexte, tenue de déclarer tenue de citer selon les normes? le contenu
1a pe é Uutilisation qu'elle en a normes* le contenu généré par lIAG ou
é directives généré par 'IAG ou de déclarer Uutilisation
Uutilisation qu'elle en a la personne de déclarer lutilisation qu'elle ena faite selon
i directives quoi quelle en a faite selon les les directives fournies par
founies par la personne v directi parla
i quoi p sans quoi Uutilisation est
Cutilisation peut étre délit. Par exemple : sans quoi Uutilisation est considérée comme un
considérée comme un - Analyser des contenus considérée comme un délit
délit. Par exemple : T Obtenir une rétroaction délit. Par exemple :

Ce niveau inclut tout

Bonnes pratiques évaluatives : grille d’analyse
Cohérence avec les objectifs et résilience a Uintelligence artificielle générative (IAg)

Alignement pédagogique

Pour qu'ily ait alignement pédagogique, les objectifs évaluatifs doivent étre cohérents avec ce qui a été
enseigné, qui doit lui-méme étre cohérent avec les cibles de formation.

MOBILISABLES OBSERVABLES
b wer?

Quoi

e

Quet

REPETABILITE

Est.ce que les résultats

deviais-je proposer

pourattester de latteinte des

observés seraient

dece lvrable?

mémes sila tache était

bjectis? s "
coriiEmnics object épétée dans les memes
Quest.ce que e souhaite conditions?
evaluor? Est-co quo co COHERENCE
estconérentavecceque | ta personne udiante?
Fobserve?
Grille d’analyse des modalités d’évaluation choisies
Pourrais-je ajuster le livrable Je devrais modifier
La qualité du ivrabl NON afin qu'i attester  NON | le contexte de Uévaluation’
permet-alle d'attester Uatteinte Uatteinte des objectifs oumodifier la tache, touten
des objectifs évaluatifs? évaluatifs, tout en étant restant cohérent avec
résilient a VIAg. les objectifs.
oul oul
Je devrais modifier
les critéres d’évaluation pour
permettre d'évaluer les
apprentissages visés par
les objectifs?
L T TR oient Mon évaluation est
demandé pourrait-elle provenir
cohérente avec les objectifs
Cekachionpealosesn évaluatifs et résiliente a UIAg
des outils d’lAg? e
oul
Pourrais-je évaluer la qualité TR Je devrais modifier
de la contribution étudiants,  NON S 5 NON  le contexte de Uévaluation’
5 5 de maniére 2 pouvoir évaluer =
c'est-a-dire la part du travail oumodifier la tache, touten
ta part du travail réalisé par
réalisée par la personne e restant cohérent avec
étudiante? G g les objectifs.
oul oul
Je devrais modifier Je devrais modifier
permettre d'évaluer les. permettre d'évaluer les
Cutilisation de U1 ¢utilisation de U i - X%
Cutilisation de UlAg? Cutilisation de U'1Ag? =5 ]

Cote, .

Université de Sherbrooke.

(2024)
‘Sous licence CC8Y 4.0,
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Merci pour votre
attention

©

Florian Meyer
Florian.meyer@usherbrooke.ca
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Le modele Create

e Fournir des précisions sur vous, sur le destinataire et sur
Uenvironnement

* Préciser latache aréaliser, 'objectif principal.

e Fournir un exemple

* Précisez le format exact pour la présentation des résultats

|§))
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7 . « La personne (étre humain ou entité
U S a ge eth | q u e d eS IA juridique) est toujours responsable du

contenu, qu'il ait été généré par I'lA ou
non (voir COPE Guidelines for Authorship
and Al by Levene 2023). »

Castell et Petiteau (2023)

Serait-il approprié
d'utiliser ChatGPT ?

Disposition
a assumer les
esponsabilités %

L'utilisation semble
approprice /

Dans tous les cas,
il demeure essentiel de
e Pposer un regard critique...

L'utilisation semble . L'utilisation semble
appropriée / inappropriée x

-23, g mai) Diagramme adapté a partir de : Sabzalieva, E. et Valentini, A. (2023). ChatGPT and artificial gﬁg%‘;%?k%e
@ Qe floun Project. intelligence in higher education: quick start guide. UNESCO Digital Library. CC BY SA



https://thenounproject.com/icon/thinking-5764757/

Guide concu a Uintention de la communaute universitaire

UD Université de
Sherbrooke

Bibliotheques et archives

JdeS / Guides thé SBA ar Accueil

Chercher

Intelligences artificielles: Accueil Chercher ce guide

- Notions essentielles ~ | Outils d'intelligence artificielle Formuler des requétes efficaces Les IA en recherche Limites et enjeux

Rédaction et citation Nous joindre

INTELLIGENCES ARTIFICIELLES

En 2023, les agents conversationnels (chabots) basés sur les grands modéles de langage (tels que ChatGPT, Copilot et Gemini) sont entrés dans
nos vies pour y rester. Plutét que de bannir ces technologies des classes ou d'investir dans la détection de contenus générés artificiellement,
I'Université de Sherbrooke a choisi d'en encadrer I'utilisation a I'UdeS.

Ce guide vise a soutenir les personnes étudiantes et I'ensemble de la communauté universitaire dans I'utilisation éthique des IA, génératives ou
non, en contexte universitaire.

https://libguides.biblio.usherbrooke.ca/lA

Université de
Sherbrooke
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AUTRES references complémentaires...
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> Intelligence artificielle générative
en enseignement supérieur:
enjeux pédagogiques et éthiques
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L’utilisation pédagogique, éthique
et légale de I’intelligence artificielle
générative
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https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/Numerique/Guide-utilisation-pedagogique-ethique-legale-IA-personnel-enseignant.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/Numerique/Guide-utilisation-pedagogique-ethique-legale-IA-personnel-enseignant.pdf
https://www.cse.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2024/04/50-0566-RP-IA-generative-enseignement-superieur-enjeux-ethiques.pdf
https://www.cse.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2024/04/50-0566-RP-IA-generative-enseignement-superieur-enjeux-ethiques.pdf

AUTRES references complémentaires...

UNFVer|
unesco

Gurrs e et

S g e
s

Comprendre I'impact de l'intelligence artificielle
sur le développement des compétences

Educatjon

205016

https://unesdoc.unesco.org/ark:/
48223/pf0000378935

Use Scenarios & Practical
Examples of Al Use in Education

Briefing report No. 3
by the European Digital Education Hub’s squad on artificial EDUCATION
intelligence in education HUB

EUROPEAN
DIGITAL

https://arxiv.org/pdf/2309.12320.pdf

Guide de I'enseignant
L'usage de ChatGPT

« ce qui marche le mieux »

Ecrit par Andrew Herft
Traduit et adapté par Alexandre Gagné

JU@ I
@@) SEDB
( SN

D l @@1&@‘7

L)\(‘ OE,,‘,,Z, f\ IL;)

@herfteducator Q @alexandre_gagne

https://www.innovation-
pedagogique.fr/article13780.html
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Exemple de scénario : https://www.ethique-ia.com/

(@]

Premiére étape et premier objectit : déterminer les enjeux éthiques
prioritaires du scénario de I'A

Taches : La premiére étape vise 4 déterminer Consignes : Cette étape peut durer entre 1h 30
et a hiérarchiser, pour le groupe, trois (lorsqu'il s'agit d'un atelier de 3 h) et 3 h (lorsqu'il
enjeux éthiques prioritaires dans le scénario. Il s'agit d'un atelier de 6 h).

s’agira donc de choisir, parmi la liste suivante X o
Livrables : Une liste de trois enjeux éthiques et la

qui n‘est pas exhaustive, trois enjeux éthiques :
justification de ces choix.

prioritaires pareillement a la vie privée, a la
transparence et a la solidarité.

Quelques exemples d'enjeux éthiques

Le soin

vie privée Equité

Solidarité Inclusion

Participation

citoyenne Diversité

Intimité Autononie

\ Développement
Bien-étre soutenable

Prudence Responsabilité

Deuxiéme étape et deuxiéme objectif : proposer des actions concrétes
pour répondre au scénario de I'A

Tiches : La deuxiéme étape consiste 4 formuler, A titre d’exemple : La création d'un comité
pour le groupe, des recommandations concrétes consultatif, la mise en place d'une formation ou
de politiques publiques afin de répondre encorel'élaborationd'un projet de loi.

au scénario, A cette étape, on formule de
Consignes : Cette étape peut durer entre 1h 30

(lorsqu'il s'agit d'un atelier de 3 h) et 3 h (lorsqu'il
s'agit d'unatelierde 6 h).

maniére collective les grandes lignes de

trois recommandations de politiques

publiques en utilisant les catégories suggérées.

Le groupe doit justifier ces choix. Livrables : Trois recommandations de politiques
publiques et leurs justifications.

Les catégories de recommandation de politique publique
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